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STOKVIS EN BREF

Créé en 1953, Stokvis Nord Afrique est
une entreprise spécialisée dans
I'importation et la distribution de
matériels dans les secteurs agricole et
industriel ainsi que les secteurs TP,
Mines et Carriéres.

Le Groupe Stokvis accompagne le
développement économique du Maroc
en offrant une gamme compléte, alliant
performance technique et qualité, de
produits portant les marques de grands
constructeurs internationaux et de
services assurés par une équipe
d’experts.

Stokvis Nord Afrique est une société
anonyme cotée a la bourse de
Casablanca, régie par la législation
marocaine, notamment la loi n°17-95
relative aux sociétés anonymes, telle que
modifiée et complétée par la loi n°® 20-05
et par le Dahir portant loi n° 1-93-212
du 21 septembre 1993 relatif a I’Autorité
Marocaine du Marché des Capitaux
(AMMC).

ACTIONNARIAT DU
GROUPE

Au 31 décembre 2022, le capital social de
Stokvis Nord Afrique s’établit a 91 951
500 MAD, enti¢rement libéré, et réparti
en 9 195 150 actions d’une wvaleur
nominale de 10 dithams.

A fin décembre 2021, la répartition du
capital de la société se présente de la
maniére suivante :

Répartition du Capital de SNA
au31/12/2022

® SANA STOCK

® SANLAM MAROC
SNA

= DIVERS

FILIALES DU GROUPE

Pole Agricole Pole TP,.IE/Imes Pole Industrie Pole Locatl(-)n et
et Carriéres Automobile

STORVIS IO VIS

STOKRVIS

ST10 VIS STOKVIS
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POLES D’ACTIVITES

POLE MINES, TP ET CARRIERES

Le pole Mines, TP et Carrieres est spécialisé dans
Iimportation et la distribution d’engins de
chantier neufs comme les pelleteuses compactes
ou hydrauliques, les chargeuses, les tractopelles
ou encore les niveleuses et les bulldozers sur
chenilles ou les compacteurs. Il dispose d’une
large gamme de produits de haute qualité,
accompagnée dun large catalogue de picces de
rechange d’origine. L activité du pdle se compléte
par un service technique et apres-vente
expert. Le pole distribue

également des matériels spécialisés comme les

performant et

dumpers utilisés dans les mines et carricres, les
chariots élévateurs ou encore les concasseuts.

POLE AGRICOLE

Présent sur le marché marocain depuis plus d’'un
demi-siecle, le Pole Agricole abrite 'une des
activités historiques du Groupe Stokvis, spécialisé
dans I'importation et la distribution de matériels
agricoles neufs. Il offre une large gamme de
machines agricoles accompagnant I’agriculteur
dans tout le processus, de la préparation du sol
jusqu’a la récolte, mais aussi un large éventail de
pieces de rechange d’origine. Les produits sont
tous de style contemporain, de hauts niveaux de
confort et de performance alliant technologie et
simplicité.

POLE INDUSTRIE ET LOCATION

Le pole Industries et Location offre une large
gamme de machines et de
industrielles spécialisées dans la manutention, le

fournitures

nettoyage, le rayonnage, les panneaux sandwichs,
les huiles 2 moteuts et la climatisation.

L’activit¢é de location offre des prestations
completes allant de la mise a disposition de
matériels industriels de manutention 2a leur
maintenance, tout en s’appuyant sur lagilité et
Iexpertise de leur service apres-vente. Les
produits sont tous dotés d’une technologie
moderne et innovante congue par nos partenaires
afin de répondre au mieux aux besoins de nos

clients.
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FILIALES ET MARQUES

STO VIS

Stokvis Engins est un des leaders marocains dans la commercialisation d’engins pour les mines,
les carrieres et les travaux publics. Son objectif est d’accompagner ces secteurs d’activités afin
d’assurer leurs développements et leurs pérennités en proposant des solutions de trés haute
technologie qui répondent a un niveau supérieur de qualité. Stokvis Engins représente
aujourd’hui des marques de renommées internationales a savoir : KOMATSU, DYNAPAC,
MERLO et RUBBLE MASTER.

De plus, pour accompagner ses clients, la filiale Stokvis Engins veille a assurer un service apres-
vente qualifié grace a une équipe technique experte, trés réactive et toujours a ’écoute, une
disponibilité a tout moment de la picce de rechange d’origine, ainsi que des formations de
qualité en partenariat avec nos fournisseurs.

MARQUES DISTRIBUEES

KOMATSU DYNAPAC

Part of the Atlas Copco Group
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FILIALES ET MARQUES

STOKVIS

AGRI

Stokvis Agri porte I'une des premicres activités du Groupe. Elle est spécialisée dans
I'importation et la distribution de matériel agricole et offre une gamme compléte de machines
accompagnant 'agriculteur dans tout le processus depuis la préparation du sol jusqu’a la récolte.
Ces machines sont toutes de style contemporain, de hauts niveaux de confort et de
performance alliant technologie et simplicité, grace aux partenariats avec des fabricants de
renommée internationale.

MARQUES DISTRIBUEES

peutz | Faur i
m—— N — SRTIE

‘\‘\KAYA ¢
& 3.

AzeICULTURAL MacHIRERY

¢

feALUCGHD
cicorIA

Rapport Annuel Groupe Stokvis 2022



FILIALES ET MARQUES

STOKVIS

MOTORS

Depuis des décennies le nom de Stokvis Motors est synonyme de qualité et de haute
technologie. C'est en proposant des matériels capables de répondre a des demandes toujours
plus fortes en termes de fiabilité, de productivité et de rentabilit¢é que nous continuerons a
fidéliser nos clients et a en convaincre de nouveaux.

Confiance, proximité et disponibilit¢é sont les priorités constantes de l'ensemble des
collaborateurs de Stokvis Motors et du réseau de concessionnaires dont l'expertise et le
professionnalisme sont mis au service de la satisfaction client. Stokvis Motors et ses partenaires
exclusifs dont la notoriété mondiale est avérée, mettent en ceuvre toutes leurs expertises pour
étre a la hauteur des attentes de nos clients.

MARQUES DISTRIBUEES

[LARS Mahindra

$lecs
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FILIALES ET MARQUES

STOK VIS

Stokvis Industries est ’acteur de référence dans la distribution du matériel industriel. La filiale
offre une gamme compléte de machines et de fournitures industrielles spécialisées dans la
manutention, le nettoyage, le rayonnage, les huiles 2 moteurs et la climatisation.

Stokvis Industries dispose d’une structure de haut niveau et d’un savoir-faire acquis a travers
plusieurs années d’expertise et de présence sur le marché. Ses produits sont tous dotés d’une
technologie moderne grace aux constantes innovations de nos partenaires leaders sur ce secteur
d’activité.

MARQUES DISTRIBUEES

PDAIKIN HeEUR
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CAPITAL HUMAIN

Le capital humain constitue I'une des principales clés de réussite d'une entreprise.
Il garantit sa croissance et sa compétitivité.

Au sein du Groupe Stokvis nous identifions et capitalisons sur le potentiel de nos

ressources humaines tout en veillant a réunir nos employés autour d'un objectif
commun, dans le respect des valeurs éthiques et professionnelles du Groupe.
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TENDANCES DU MARCHE

SECTEUR AGRICOLE

L’année 2022 a été marquée par le retour d’une sécheresse de grande envergure dont le cout est
estimé a plus de 10 Milliards de Dirhams.

Elle a été caractérisée sur le plan agricole par :
* une pluviométrie en baisse de plus de 30% comparé a 'année précédente,

* une perte de récolte de pres de 70%.

La charge de la compensation pour 'approvisionnement en blé a couté a I’état plus de 7 Milliards
de Dirhams, et le soutien au sucre 1,5 Milliards de Dirham:s.

En plus du stress hydrique, les délais de déblocage des subventions a lourdement impacté la
trésorerie de toute la chaine des professionnels du secteur.

Dans ce contexte, le marché des tracteurs a baissé de 43% passant de 1950 tracteurs vendus en
2021 2 1119 tracteurs vendus en 2022,

Malgré cette forte baisse, 'activité agricole du Groupe Stokvis a maintenu sa position de n° 2.
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TENDANCES DU MARCHE

SECTEUR DES MINES, TP ET CARRIERES

L’année 2022 a connu un net ralentissement de I'activité en raisons des impacts de la conjoncture
mondiale : guerre en Ukraine, hausse des couts de I’énergie et des matieres premiceres, inflation,
rallongement des délais de paiement, tensions sur la trésorerie des entreprises, etc.

Le secteur des BTP a d’une part été impacté par les difficultés d’approvisionnement, par la tres
forte hausse des couts des maticres premicres et du transport, et d’autre part par le gel des
investissements et des commandes publiques.

Ce qui a induit des reports et des annulations de marchés, ainsi que des ralentissements et des
arréts de chantiers.

Principal indicateur du secteur, les ventes de ciments ont reculé en glissement annuel de pres de
10% en 2022.

Ceci étant, une légere reprise des investissements a semblé s’opérer au cours de I'été 2022, grace

aux lancements de plusieurs nouveaux projets structurants : ports, barrages, routes, laissant
présager de meilleures perspectives pour le secteur.
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TENDANCES DU MARCHE

SECTEUR DE L’ INDUSTRIE

Rayonnage et Manutention

Les ventes dans ce segment de marché
ont été impactées par la hausse des
couts des maticres premicres, du
transport et des difficultés
d’approvisionnements.

Malgré la forte présence de Stokvis sur
de tres grands projets, les performances
commerciales ont été impactées par ces
évenements.

Climatisation

Le ralentissement et I'arrét des chantiers ont fortement retenti sur Iactivité en 2022.

La hausse des prix des matieres premieres et des couts de transport ont induit un retard
dans 'avancement des projets, ce qui a affecté financierement la plupart des installateurs.

La majeure partie des grands projets a d’ailleurs été reportée a 2023.

SECTEUR DE LA LOCATION
Bien qu’enregistrant une légere hausse en 2022, Pactivité de location continue de faire face a
une rude concurrence.

Toutefois, les démarrages de nouveaux chantiers de plateformes logistiques et de nouveaux
ports, rassure sur les potentiels de croissance futurs de cette activité.
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

Immaobilisations en non valeurs—[A]

5.036.980,00

EXERCICE

Amortissements

et Provisions

3.022.188,08

2.014.791,92

Au 31,12 /2022
En Dhirhams

EXERCICE

PRECEDEMNT

Net
3.022.187.96

Frais prehminaires

Charpe: 3 gépactic sur plusiens: exerci

53.022.187,96

Prime: de remboncsement d

Immobilisations incorporelles— [B]

413.946,00

19.226,16

46.293,72

Immobilizaticns en Recherche et Dev.

Brevets, margues, deouts et valewrs samulaices

413.946.00

19.226.16

46.283.72

Fonds commereial

Antres immobilisations incorporelles

Immaobilisations corporelles —[C]

21.365.333,57

5.179.193,26

4.874.468,85

Terrains

Construetions

Installations technigues, matédiel et outillape

Idatéciel de transpoct

MMobilier, Mat. de burean, Aménag. Dhvers

Auntres immobdlis

Tmimobilizats corporelles en cours

Immobilisations financieres—[I}]

Titre: de participation

Auntres titres immobdlisés

Ecares de conversion actif— [E]

Augmentat s d

TOTAL (A+B+CH+DHE

532.804.061,88

271.058.516,83

261.745.745,05

380.305.122,52

Stocks—[F]

36.187.876,22

32.668.833,40

3.519.042,82

17.373.999,20

MMarchandizes

32.668.833.40

53.148.342,81

160.212.046,20

1tENs, AVANCES &t acompies

Personnel

Counptes de sépularisation- Actif

Titres valeurs de placement—[H]

13.560.899,47

7.37L745,00

6.372.933,12

Ecarts de conversion actif— [I] | Eléments

circulants

126,05

126,05

13.568,67

TOTAL II (FHGHHHI)

408.715.257,67

200.252.624,60

208.462.633,07

304.081.781,01

mMm=3mIQum3I=-

Trésorerie-Acnf

2599, 282,53

299,282,553

735.342,90

Chégues et valens: 3 encaisser

T3.963.93

T73.96

TOTAL III

TOTAL GENERAL I+II+III

299,282,535

041.818.602,08

471.310.941,43
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

TOEVIS NORD AFRIQUE SA Au 31/12 /2022

En Dithams

F
1
N
A
N
C
E
M
E
N
T
P
E
R
M
A
N
E
N
T

CAPITAUX PROPRES

EXERCICE

EXERCICE
PRECEDENT

Capital social ou perscunel (1

-4.932.453,29

259.281.193,85

Idoins : acticnnaires, capital souscrit non appelé

Capital appelé

Dont versé

Prime d'émission, de fusion, dapport

Ecarrs de réévaluation

Feéserve légale

ANTres rETeCTEs

Report 3 nouvean (2

Bésultat en instance d'affectation

Fésulrat net de l'execcice (2

10 307 BOT O
VLV o L

Total des capitaux propres (A}

-4.932.453,29

269.281.193,85

Capitaux propres assimilés (B}

Subvention dinvestissement

Prowisions

reglementees

Diettes de financement (C)

35.805.271,93

44.435.630,62

Emprunts obligataires

44 435.630.62

Provisions durables pour nisques et charges (I}

5 POUL DISqUES

I 5 oL C].‘.H.L'g'EE

Ecarts de conversion-passif (E)

Angmentation des créances immobilizées

TOTAL I (A+B+C+DHE)

33.772.818,64

513.716.824,47

M=tatn =T

- Z2prcs0d3-=-0

Dettes du passif circulant (F)

§12.566.608,52

Fourniztenrs et comptes rattaches

389.800.030,42

Clients créditencs, av

ANCES BT ACOIOPTE:

Perzonel

Oeganizmes sociaux

Etat

Compre: d'ass

Antres créanciers

Comptes de répularization passf

Autres provisions pour risques et charges (&)

Ecarts de conversion - passif (Eléments carculants) (H)

47.323,86

67.880,00

TOTAL IT (F+G+H)

389.847.480,33

§12.648.057,19

M=mISwumI-

TRESORERIE PASSIF

46.887.361,68

Credits descompte

Credits de trésorene

Bangues (Soldes créditenss

TOTAL ITI

TOTAL GENERAL I+II+III
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

STOEVIS NORD AFRIQUE 5A Aun 31/12,/2022

DESIGIMATION

PRODUITS D'EXPLOITATION

OPERATIONS

. Concernant les
Propres a .
. . exercices
l"exercice L.
précedents
¥

539.809.133,03

En Dirhams

TOTAUX DE
L'EXERCICE

PRECEDENT

4
50.545.843,52

Ventes de marchandizes (en I'état

REA I N B B P e

Vente: de biens et services produits

26.81

26.125.359 20

Chaffres d'affaires

41.933.150,53

46.440.533,68

Variation de stock: de produits

Immobiizations produites par lentreprize pour

elle-méme

Subvenrion: dexploitation

Auntres produit: dexploitation

Peprizes dexploitation : transferts de charges

Total I

539.809.133,03

50.545.843,52

CHARGES D'EXPILOITATION

287.070.835,%0 15.496,00

49.859.773,21

Achats revendus(2) de marchandizes

17.746.422. 14

Achars consommes(2) de matiéres et

fonrnitiees

Antres C].‘.?I.L'E'EE exteriles

Impots et taxes

Charpe: de personnel

Auntres charges d'exploitation

Dotation: dexploitation

Total IT

18.496,00

49.859.773,21

RESULTAT D'EXFPLOITATION (I-II)

-18.496,00

686.070,31

Produits des titres de partic. Et autres titres

immobilizés

Gains de change

Interéts et antres produits fnanciers

Peprises financiéres ; transfert charges

Total IV

5.682.271,70

CHARGES FINAMNCIERES

16.060.105,93

Charge: d'imteréts

16.044 860,66

Perte: de change

1.676.60

Auntres charges financiéres

T3

LAOTATIO4S

Total ¥V

17.145.317,57

RESULTAT FINANCIER (IV-V)

-11.385.7.35,80

-10.377.834,23

RESULTAT COURANT (ITI+VT)

-238.647.438,73 -18.4%a,040

-9.691.763,92
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

STOEVIS NORD AFRIQUE 5A

Au 31/12/2022
En Dirthams

OPERATIONS
TOTAUXDE

L'EXERCICE
PRECEDENT

TOTAUX DE
L'EXERCICE

Pro . Concernant les
DESIGNATION ropres 4

exercices

N
1)
N
C
1)
u
R
A
N
T

RESULTAT COURANT (III+VI)

1] k]
1'exercice

-138.647.438,73

précédents

2
F

118.496,00

J=2+1
-238.665.934,73

-9.691.763,92

PRODUITS NON COURANTS

270,773,714

14.595,93

285.369,67

§10.903,86

Produits des cessions dimmoebilisations

Subventions d'équilibee

Peprizes sur subrentions dinvestizssement

Antres produits non concants

Pleprizes non courantes ; transferts de charpes

Total VIII

270,773,714

14.595,93

285.369,67

§10.903,86

CHARGES NON COURANTES

35.001.174.24

544.475,84

35.545.650,08

1.164.320,92

Valenrs nettes d'amortissements des

mmmobdiza

N ) )
Subventions accordées

SNtres C].‘.H.L'E'EE 11041 COTMAITES

A=A 0N A
0= %
e i P N

Diotatiods nod1 COULATES AUE AMOCHSSEMENts et

AVE PIOTLH0MS

Total IX

35.001.174.24

544.475,84

35.545.650,08

1.164.320,92

RESULTAT NON COURANT (VIII-IX)

-34.730.400,30

-329.579,91

-35.260.280,41

-333.417,06

RESULTAT AVANT IMPOTS (VII+X)

-273.377.859,23

-348.375,9

-273.926.215,14

-10.045.180,98

IMPOTS SUR LES RESULTATS

RESULTAT NET (XI-XII)

TOTAL DES PRODUITS (I+IV+VII)

287.432,00

65.839.488,54

-348.375,91

14.595,93

287.432,00
-274.213.647,14

03.834.084,47

262.627,00

-10.307.807,98

37.039.01%,08

TOTAL DES CHARGES (II+V+IX+XIII)

339.504.759,17

340.067.731,601

67.346.827,06

RESULTAT NET | (total des produts-

total des charges)

-274.2153.047,14

-10.307.807,98
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

STOEVIS NORD AFRIQUE SA

Au 31/12/2022

. Etat des Soldes de Gestion En Dhirthams

DESIGNATION

Vente: de Marchandizes [ en I'état

EXERCICE

5.117.510.56

EXERCICE
PRECEDENT

Achats revendus de marchandizes

MARGE BRUTES VENTES EN L'ETAT

2.593.785,09

2.568.772,34

PRODUCTION DE L'EXERCICE (3+4+15)

26.815.840,17

26.125.339,20

Wentes de bien: et services produts

26.81

26.125.359.20

Wariat ks produits

Immobilisation: produites par lentreprize pour elle-méme

CONSOMMATIONS DE L'EXERCICE(6+7)

12.591.232.95

12.731.208,91

Achat: consommes de matiéres et fonnmtnres

915.634.12

Auntres chargpes externes

11.675.598 85

16.818.392,31

VALEUR AJOUTEE (I+II+IIT)

Subrentions d'explout

Impdts et taxes

Charges de personnel

INSUFFISANCE BRUTE D'EXPLOITATION(IBE)

EXCEDENT BRUT D'EXFLOITATION (EBE) | OU

-2.608.362,41

-1.985.446,09

Antres produits dexploitation

Anrres charpes d'explo

Reprises dexploutation. transferts de charpes

17.87 50

105 SN0 24
LAV IV O

Dotations d'explodtation

A4 AT 2100
et 3Gl F N

1,222,/ 72,533

RESULTAT D'EXPLOITATION(+ou-)

-227.250.198,93

686.070,31

RESULTAT FINANCIER

-11.385.735,80

-10.377.834,23

RESULTAT COURANT (+ou-)

-2138.665.934,73

-9.691.763,92

RESULTAT NON COURANNT

-35.260.280,41

-353.417,06

Impdts sur les sésultats

RESULTAT NET DE L'EXERCICE

- TABLEAU DE FORMATION DES RESULTATS (T.F.R)

BT AT D0

-274.215.647,14

262.627.00

-10.307.807,98

Reésultat net de 'exercice

-274.215.647,14

-10.307.807,98

Benefice +

gg|g

Repriter dexploctation (2

Reprize: financiéres (2

Reprize: non courantes (2

Produits des 15 dimmehbilization

Valewss nettes d'amortizs. Des immo. Cédées

CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT (C.ALF.)

-151.901.040,60

Distriburnions de bénéfices

AUTOFINANCEMENT
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ETATS FINANCIERS

. Tableau de Financement {Modéle Normal) En Dhrhams

Exercice Exercice a-b
Exercice . .
precedent Emplois Ressources

b £ o

Finmesment permanent J3TT2 81864

Wloin: actif immobilize 261.745.743,05

= FONDE DE ROULEMENT FOMNCTIOMNIMNEL (1-2) (A) -227.972.926 41 -66.588,298 35 161.384.628 06

Actif circulant 2054626330 J04.081.781,01

Meins Pas=if cireulant JERBAT 4B0 33 J12648.057.19

= BESOINS DE FINANCEMENT GLOBAL (4-5) (B) -181.384.847.2%6 -8.566,276,18 172,818.571,05

TRESORERIE NETTE [(ACTIF -PASSIF) A-B -46.588.079,15 -58.022.022.17 11.433.943,02

Exercice Exerce précédent
II. EMPLOIS ET RESSOURCES .
Emploie Reszources Emplois Regzources

I. RESS0URCES STABLES DE L'EXERCICE

AUTOFINANCEMENT (&) -151.901.640,60

financement -131 801 640,60

i de benefice:

CESSIONS ET REDUCTIONS D'IMMOEBILISATIONS (B) 408.333,33

Cessions dimmoebiizations incorporelles

Cession: dimmebdisation: corporelles 38.750,00 408.333.33

Ceszions d'immobilisations financiéres

Recuperstion: sur creances immobilizes:
AUGMENTATIONE DES CAPITAUX PROPREE ET
ASSIMILES &

T Augmentitions de capital, apports

T Subrention dinvestizzement

AUGMENTATION DES DETTES DE FINANCEMENT

) ) . -8.630.335,69 -11.598.823 36
(D}| (nettes de primee de remboureement)

TOTAL I, RESSOURCES STABLES (A+TBHCHD)

II.LEMPLOIS STAELES DE L'EXERCICE
ACQUISITIONS ET AUGMENTATIONS
D'IMMOEBILISATIONS (E)

Acquisiion: dimmobilization: incorporelles

Acquizition: dimmobilisation: corporelles

Acquisitions dimmobilisstions financiéres

Augmentation des eremees immobilizees 18546266
REMEBOURSEMEMNT DEE CAPITAUX PROPRES (F)
REMBOURSEMENT DES DETTES DE FINANCEMENT
(&)

EMPLOIS EN IWOM VALEURE (H)
TOTAL II. EMPLOIS STABLES (E+F+GtH)

IIL. VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT
GLOBAL (BF.G.)
IV. VARIATION DE LA TRESORERIE 11.433.943,02

172.518.571,08 44,899,720 44

12.359.321,79 1235932079 24.126.852 54
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5 NORD AFRIQUE SA

B2 Tableau des Immobal

NATURE

ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

ations autres que Financiéres

AUGMENTATION
MONTANT
BRUT DEBUT
EXERCICE

Production par

coc Pentreprise = c - =

Acquisition Virement Cession Retrait Virement
i 11

Pﬂul‘ elle-

méme

036.980,00

Au 31/12/2022

En Dirhams

MONTANT
BRUT FIN
EXERCICE

5.036.980,00

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

413.946,00

en recherche et développement

413.946,00

S, MATGUES,

cummercial

* Autres immobilisations incorporelles

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

20.866.258,98 739.916,11

* Terrains

240.841,52

* Constructions

21.365.333,57

* Autres immobilisations corporelles

orporelles en cours

Raison sociale de

. Secteur d'activité
la société

N°IF

émettrice

CLIMATISATION

CREDIT

Extrait des derniers états de synthése de la
société émettrice
. . Participation Prix d’acquisition Valeur nette
Capital social S Cied .
au capital en % globs comptable
w = a Date de

. Situation nette
clature

Résultat net

Au 31/12/2022

En Dirhams

Produits
inserits au
CP.Cde

P'axarcice

ILANOTRE

I

INTERNATIONAL

STOK

INTERNATIONAL
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

STOEVIS NORD AFRIQUE SA Au 31/12/2022

. B> Tableau des Provisions En Dithams

MONTANT DOTATIONS REPRISES

NATURE DEBUT MONTANT
S o NP B 1 e o Non  FIN EXERCICE
EXERCICE D'exploitation Financiéres Mon courantes D’exploitation Financiéres

courantes

pour dépréciation de Iactif

136.028.161,36

réplementées

s dugables pour goques et chacpes
S0US TOTAL (&) 136.028.161,36 | 118.001.101,24 2.900.000,00 2.573.994,00

15 pous dépréciation de lactif

123.077.062.45 i o . 15.501.988.50

cireulant (hor:

isgmes et charpe

i1 des comptes
de trésorerie
S0US TOTAL (B) 92.216.221,06 | 123.077.062,48 15.301.988,50 200.252.750,65
TOTAL (A+B) 228.244.. 2 241.078.163,72 ! 04 7.875.98 454.6/ 9

TOI NORD AFRIQUE SA An 31/12/2022

l Tablean des Ciéances En Dirthams

Analyse par Echéance Autres Analyses

Montants sur
) . A ants
Créances Total . , Echuesetnon  Montants en 1'Fiat et Montants sur les Entreprises ) )
Plusd'uinan  Moins d'un an . Représentés
IECOUNTERs Devises Organismes Liges

Publies
De I'Actif Immobilisé 324753401 325475471 3L.000.000,00

par Effets

- Prét: immohilizes

- Antres créan es 325475 1 32547.547.71 31.000.000,00

De I'actif cireulant 21187345470 | 1.229.976,11 19.954.027,58 254.809.484,16

TALCE: 8T ACompe:

comptes rattachés

123.476.666,56

- Compte de eégulasization

TOTAUX
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

TOEV ORD AFRIQU Au 31/12/2022

. B7 Tableau des Dertes En Dirhams

Analyse par Echéance Autres Analyses

ANts sur
Montants sur Montants

. . Echues et non ants en I"Etat et . . .
ins d'un an ) ) les Entreprises Représentés par
Devises Organismes ..
liges Effets

Publics

DE FINANCEMENT 35.805.271,93 35.805.271,93

- Emprunt: obligataices

- Autre de fnancement

DU PASSIF CIRCULANT 34.467.371,88 740.610,77 356.934.749,19 8.792.847,50

B.792.177.53 34.467.371.65 A 26.4

- Fournissenss et comptes rattaches 43239545 41 3.792.1

- Clients créditenrs, avances et acomptes

- Compte: d'a:

- Antres crdaicier:

- Compte: de répularizati

TOTAUX
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ETATS FINANCIERS
COMPTES SOCIAUX

OEVIS NORD AFRIQUE SA Au 31/12/2022

. B9 Engagements Financiers Recus ou Donnes Hors Operations de Crédit-Bail En Dirhams

Montants Exercice Montants Exercice
ENGAGEMENTS DONMNES Précadent

Engagement donné

CAUTIONS EP

CAUTIONS 3G

CAUTIONS ATTIJARI WAFABANK
CAUTIONS BAMCE

Engagement regu

CAUTIONS SORAGRI
CAUTIONS RANCH AUTO
CAUTIONS SORCAB

STOEVIS NORD AFRIQUE Au 31/12/2022

. AJ Etat des Changements de Méthodes

Influence sur le Patrimoine, la Situation Financiére et les

Narture des Changements tification des Chs t
ang Justification des Changements Résultats

I CHANGEMENT AFFECTANT LES METHODES D'EVALUATION

NEANT

II CHANGEMENT AFFECTANT LES RECLES DE PRESENTATION

NEANT

Rapport Annuel Groupe Stokvis 2022




ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

MESDAMES, MESSIEURS, CHERS ACTIONNAIRES,
Nous vous réunissons en Assemblée Générale pour approuver les comptes de 'exercice clos le 31
décembre 2022 et décider de ’affectation du résultat de ’exercice.

ACTIVITE DE LA SOCIETE AU COURS DE L’EXERCICE 2022
L’exercice clos au 31 décembre 2022 a été marqué par les événements suivants :

L’année 2022 a été marquée par le retour d’'une sécheresse de grande envergure dont le cott est
estimé a plus de 10 Milliards dhs.
Elle a été caractérisée sur le plan agricole  par:
® une pluviométrie en baisse de plus de 30% vs. 'année précédente,
® une perte de récolte de pres de 70%.
Le marché des tracteurs a baissé de 43% passant de 1950 tracteurs vendus en 2021 a 1119 tracteurs
vendus en 2022.
Malgré cette forte baisse, 'activité agricole du Groupe Stokvis a maintenu sa position de n® 2.

Le secteur des BTP : L’année 2022 a connu un net ralentissement de lactivité a cause de la
conjoncture mondiale : guerre en Ukraine,

hausse des couts d’énergie et de matieres premieres, inflation, rallongement des délais de paiement,
tensions sur la trésorerie des entreprises. ..

Le secteur a d’'une part été impacté par les difficultés d’approvisionnement et par la tres forte
hausse des couts des maticres premicres et de transport, et d’autre part par le gel des
investissements et des commandes publiques.

Rayonnage et Manutention : Les ventes dans ce segment de marché ont été impactées par la
hausse des couts des mati¢res premicres, du transport et des difficultés d’approvisionnements.
Malgré la forte présence de Stokvis sur de trés grands projets, les performances commerciales ont
été impactées par ces évenements.

Climatisation : le ralentissement et Parrét des chantiers ont fortement retenti sur Pactivité en 2022,
La hausse des prix des mati¢res premicres et des couts de transport ont induit un retard dans
l'avancement des projets, ce qui a affecté financierement la plupart des installateurs.

La majeure partie des grands projets a d’ailleurs été reportée a 2023.

Le secteur de la location : Bien qu’enregistrant une hausse en 2022, 'activité continue de faire
face a une rude concurrence. Toutefois, les démarrages de nouveaux chantiers de plateformes
logistiques et de nouveaux portts, rassure sur les potentiels de croissance futurs de cette activité.

ACTIVITE ET CHIFFRES DE STOKVIS NORD AFRIQUE

Comptes sociaux
Le chiffre d’affaires social s’est établi 2 41 933 KMAD en 2022 contre 46 441 KMAD en 2021, soit
une diminution de 10%.
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

Le résultat d’exploitation social de la société s’est établi a -192 249 KMAD en 2022 contre +686
KMAD en 2021.

Le résultat financier est passé de -10 378 KMAD en 2021 a -11 386 KMAD en 2022 soit une
régression de 1 008 KMAD.

Le résultat net a fin 2022 est de -239 182 KMAD en baisse de 228 875 KMAD par rapport a fin
2021.

Comptes consolidés

Le chiffre d’affaires consolidé 2022 s’est établi a 222 MMAD comparé a 348 MMAD en 2021
soit une baisse de 36%, qui s’explique principalement par une conjoncture économique morose
mais aussi par une campagne agricole 2021-2022 tres impactée par la sécheresse.

Le résultat d’exploitation consolidé 2022 est de -45,6 MMAD contre 5,5 MMAD en 2021 en
baisse de 51 172 MMAD.

Le résultat net consolidé s’est établi 2 -183,6 MMAD en 2022 contre -29,2 MMAD en 2021.

PRESENTATION DES ETATS DE SYNTHESE

Les états de syntheése de l'exercice clos au 31 décembre 2022 que nous soumettons a votre
approbation, ont été établis conformément aux regles de présentation et aux méthodes
d’évaluation prévues par la réglementation en vigueur.

Au 31 décembre 2022, le périmetre de consolidation est composé des sociétés dont le détail
figure dans les comptes consolidés qui vous sont présentés.

Nous vous demandons de bien vouloir approuver les comptes sociaux et consolidés qui vous
sont présentés.

AFFECTATION DU RESULTAT

Nous vous proposons également de bien vouloir approuver I'affectation de résultat ci-apres de
I'exercice clos au 31 décembre 2022 (en MAD)

= Report a nouveau antérieur : 72 942 647,85

= Déficit de I'exercice avant impots : 273 926 215,14 MAD

= Déficit net : 274 213 647,14 MAD

= Au compte report a nouveau : -201 270 999,29 MAD

Décomposition par échéance du solde des dettes fournisseurs au 31 décembre 2022
En application de la loi n® 32-10 relative aux délais de paiements, nous vous présentons ci-apres
le tableau de décomposition des dettes fournisseurs par échéance au 31 décembre 2022 :

Dettes Dettes Dettes Dettes
Dettes Montant des

En Milliers Fournisseurs dettes non échues de échues de échues de échues de
. 105 U q o .
de Dirhams . . ) moins de 30 moins de 60 moins de 90 plus de 90
ala cléture échues X X i i
jours jours jours jours

Au

31/12/2022 43 259 549,41 8 795 740,65 2 084 533,61 3728 121,59 4 882 125,03 23769 028,53
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

BILAN DU PROGRAMME DE RACHAT EN 2022

Le bilan du programme de rachat d’actions pour la période allant du 1¢ janvier au 31 décembre 2022 se
présente comme suit :

Mois

Quantité Cours Moyen pondéré

Volume

janv-22

Achat 300,00

16,50

4950,00

févr-22

Achat 1 790,00

15,94

28 532,80

matrs-22

Achat 1 550,00

14,53

22 518,00

avr-22

Achat

mai-22

Achat 546,00

13,70

7 477,62

juin-22

Achat 345,00

13,76

4 747,50

juil-22

Achat 339,00

12,82

4 347,19

aout-22

Achat 348,00

12,97

4511,90

sept-22

Achat 345,00

13,23

4565,20

oct-22

Achat 144,00

12,65

1821,60

nov-22

Achat 420,00

11,88

4991,00

déc-22

Achat 188,00

12,09

2272,68

393 846 actions, soit 4,28 % du capital, auto-détenues directement a la date du 31/12/2022. Par ailleurs,
aucune action n’est détenue en propre a cette date dans le cadre du contrat de liquidité.

Le tableau suivant résume les principales informations relatives au précédent programme de rachat de

STOKVIS Nord Afrique

Début du programme

Fin du programme

Prix minimum de vente

Prix maximum d’achat

Nombre maximum d’actions a acquérir
Pourcentage du capital

Montant maximal a engager
Cours le plus haut

Cours le plus bas

Cours moyen pondéré

Taux de cotation

Volatilité observée

Nombre d’actions achetées
Nombre d’actions vendues

Stock Début programme

Stock Fin programme

% Capital détenu Fin programme

rachat**
16/09/2021
15/03/2023
08MAD
20MAD
459 758

5%

9 195 160 MAD
22.29

11,25

17,73
95,13%
55,18%

8 076

0

385 958
394 034
4,285%

** J.es données sont arrétées le 31/01/2023
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

LISTE DES MANDATS DES ADMINISTRATEURS DANS D’AUTRES CONSEILS
D’ADMINISTRATION OU CONSEIL DE SURVEILLANCE AINSI QUE LEURS
EMPLOIS OU FONCTIONS PRINCIPALES

Conformément aux dispositions de 'article 142 de la loi, nous vous prions de trouver ci-apres la
liste des mandats des administrateurs dans d’autres Conseils d’administration ou Conseil de

Surveillance ainsi que leurs emplois ou fonctions principales.

Administratenr

Sociétés dans lesquelles

I'administrateur est mandataire

ENNAJAH DE
DEVELOPFEMENT

Type de mandat

Conzei

dadminiztration

Fonction principale

EANAM HOLDING

Conzel

d'adminiztration

SANAMN INMMOBIITER

Conzeil

dadminiztration

SANLANM MAROC

Conzel

d'adminiztration

Prezident du CA

STORVIS AGRI

Conzei

dadminiztration

Adminiztrateus

STOKVIS AUTOMOTIVE

Conzel

d'adminiztration

Adminiztrateus

STORNVIS ENGING

Conzeil

dadminiztration

Adminiztrateus

STORVIS INDUSTEIES

Conzel

d'adminiztration

Adminiztrateus

STORVIS INTERMNATIONAL

Conzei

dadminiztration

Adminiztrateus

STORKVIS MOTORS

Conzel

d'adminiztration

Adminiztrateus

STORSVIS NORD AFRIQUE 2A

Conzeil

dadminiztration

Adminiztrateus

UNIMER

Conzel

d'adminiztration

Adminiztrateus

UNIMER AFRICA

Conzei

dadminiztration

Adminiztrateus
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Administratenr

ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

Societes dans lesquelles

I*administrateur est mandataire

ALTIA HOLDING

T}-‘pe de mandat

Conszeil

dadnumiztration

Fonction principale

Adminiztrateur

BELDIVA

Conzed

dadnuiniztration

Adminiztrateur

DELIMATR

Consedl

dadmiiniztration

Administrateur

ENNAJAH DE
DEVELOPPEMENT

Conszed

dadmimiztration

Adminiztrateur

KING GENERATION

Conszeil

dadnumiztration

Adminiztrateur

LEBRABAT DAWLIZL

Conzed

dadnuiniztration

Adminiztrateur

LOGICOLD

Consedl

dadmiiniztration

Administrateur

SANA STOK

Conszed

dadmimiztration

Administratenr, et reprézentante

de la socete SANAM HOLDING

SANAM AGRO

Conszeil

dadnumiztration

Adminiztrateur

SANAM HOLDIMNG

Conzed

dadnuiniztration

Adminiztrateur

SANAM INMIOEBILIER

Consedl

dadmiiniztration

Administrateur

SANAM INTER

Conszed

dadmimiztration

FD&

SANAM INVEST

Conszeil

dadnumiztration

Adminiztrateur

STORVIS AGRI

Conzed

dadnuiniztration

. et reprézentante de la zociete
SANANM HOLDING

STORVIS AUTOMOTIVE

Consedl

dadmiiniztration

Administrateur

STORKVIS ENGING

Conszed

dadmimiztration

. et reprezentante de la socete

SANAMNM HOLDING

STORVIS INDUSTRIES

Conszeil

dadnumiztration

. et reprézentante de la societe

SANAM HOLDING

STORVIS INTERMNATIONAL

Conzed

dadnuiniztration

. et rteprézentante de la societe
SANAM HOLDING

STORVIS MOTORS

Consedl

dadmiiniztration

. et reprézentante de la societe
SANAM HOLDING

STOKVIS NORD AFRIQUE

Conszed

dadmimiztration

Prezident du CA

VANELLT MAROC

Conszeil

dadnumiztration

Adminiztrateur
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

Sociétés dans lesquelles

Administratewr Tvpe de mandat Fonction principale

IFadministrateur est mandataire

ALTIA HOLDING

Comnzeil

d'adminiztration

FD&

ARADEI CAPITAL

Comnzeil

d'admunistration

Avdministratens

ARENA CAPITAT SA

Conszeil

d'adnunmistration

Administratenr

ARENA PROFPERTY
DEVELOFMENT SA

Cornzeld

d'admuinistration

Administratens

BELDIVA

Comnsel

d'adminiztration

Prezident du CA

DELIMATR

Comnzeil

d'adminiztration

FPrézident du CA

ENIMNAJAH DE DEVELOPPEMENT

Comnzeil

d'admunistration

Avdministratens

FING GENERATION

Conszeil

d'adnunmistration

FD'G&

LOGICOLD

Cornzeld

d'admuinistration

FDi=

BEETAIL HOLDING

Comnsel

d'adminiztration

Avdminstratens

SANA STOR

Comnzeil

d'adminiztration

FD&

SANAMN AGRO

Conszeil

d'admunistration

FD&

SANAM HOLDING

Cons=el

d'adnunmistration

Administratenr

SEANAM IMMMOBILIEFR

Cownzeil

d'admuinistration

FDi=

SANAM INTER

Comnzeil

d'adminiztration

Avdminstratens

SANAM INVEST

Comnzeil

d'adminiztration

FD&

STORVIS AGRI

Conszeil

d'admunistration

Avdministratens

STORVIS AUTOMOTIVE

Cons=el

d'adnunmistration

Administratenr

STORNISE ENGINE

Comnsel

d'admuinistration

Administratens

STORVIS INDUSTRIES

Comnzeil

d'adminiztration

Avdminstratens

STORVIS INTERNATIONAL

Comnzeil

d'adminiztration

Administratens

STORWVIS MOTORS

Conszeil

d'admunistration

Avdministratens

STORVIS NORD AFRIQUE

Cornzeld

d'adnunmistration

Administratens

TOPF FOOD MOROCCO

Comnsel

d'admuinistration

Administratens

UNIMER

Comnzeil

d'adminiztration

PCA

UNIMEFR. AFRICA

Comnzeil

d'adminiztration

FD&

VANELLI MARCC

Conszeil

d'admunistration

Prézident du CA

WCR-S0ODALMU

Cornzeld

d'adnunmistration

DG+AZDZY
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

Sociétés dans lesquelles

Administrateur

I'administrateur est

mandataire

Abdelkrim RAGHNI

Type de mandat

Conszeil

d'adminiztration

Fonction principale

Admunistratens indeépendant

Administrateur

SANAM HOLDING

Sociétés dans lesquelles
I"administrateur est
mandataire

SANA STOK

Type de mandat

Conzeil dadministration

Fonction principale

Adminiztrateus

SANAM INTER

Conzeil dadministration

Adminiztrateus

SADNLAM MARCC

Conzeil dadministration

Adminiztrateus

STORVIS AGRI

Conszeil dadminiztration

Adminiztrateus

STORVIE AUTOMOTIVE

Conzeil dadminiztration

Adminiztrateus

STORVIE ENGING

Conzeil dadminiztration

Admminiztrateus

STORKVIS INDUSTRIES

Conzeil dadministration

Adminiztrateus

STORVIS
INTERNATIONAL

Conzeil dadministration

Adminiztrateus

STORVIE MOTORS

Conszeil dadminiztration

Adminiztrateus

STOKVIS NORD
AFRIQUE

Conzeil dadminiztration

Adminiztrateus

UNIMER.

Conzeil d"administration

Adminiztrateus

. Sociétés dans lesquelles
Administrateur . .. .
I*administrateur est mandataire

AZUR INNOVATION FUND

T}-‘pe de mandat

Conzel dadministration

Fonction

principale

Administeatenr

DARIF

Conzeil d'administration

Administratenr

FFAZ2

Conzel dadministration

Administeatenr

FOND 5F FUND

Conzeil d'administration

Administratenr

FOMDS FRANCO AFRICATN

Conzel dadministration

Administeatenr

FOMNDS PAME CROISSANCE

Conzel d'administration

Admumistratens

FOMNDEXPANSION 2

Conzel dadmunistration

Administratenr

SANLAM MAROC
KHATLADI

Conzel d'administration

Admumistratens

LABEL VIE

Conzel dadmunistration

Administratenr

PARTENARIAT CAPITAL MAROC

Conzel d'administration

Admumistratens

SALAFIN

Conzel dadmunistration

Administratenr

SOGEFIE

Conzel d'administration

Admumistratens

TCAFITAL

Conzel dadmunistration

Administratenr

UNIMER.

Conzel d'administration

Admumistratens
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Administratenr

Said HASSAR

ETATS FINANCIERS
RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
A I ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

Sociétés dans lesquelles

I'administratenr est mandataire

AFMA

Type de mandat

Conszeil

d'adminiztration

Fonction principale

Administrateur

AUTO HALL IMMMOBILIER

Conzeil

d'adminiztration

Administratens, President
du CA

FORTE ADVISORY

Conszeil

d'adminiztratiocn

Prezident du CA

GROUFPE AUTO HALL

Conzeil

d'adminiztration

Adminiztrateur

SOCIETE MAROCAINE DES TABACS

Conszeil

d'adminiztration

Administratens, President

du CA

UNIMER

Conzeil

d'adminiztration

Administratens, President
du CA

LATAR GROUFE

Conszeil

d'adminiztratiocn

Adminiztrateur

Administratenur

Amine AMOR

Sociétés dans lesquelles

I'administrateur est mandataire

IMOIVEST

T}-‘pe de mandat

Conzeil

diadminizteation

Fonction principale

Prezident Dicectenr General

RILIIMMC

Conzeil

dadminizteation

Adlminiztratens

IRG REAL ESTATE

Conzeil

d'adminiztration

Prezident Dicectenr General

IRG PARTNERS

Conzeil

d'adminiztration

President Dicectenr General

MATYTDANE IMMMOEBILIER

Prezident

MAYDANE DEVELOFPEMENT

Prezident

La Présidente du Conseil d’Administration
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR
LES COMPTES SOCIAUX

Aux actionnatres Js
SOCEE STOKVIS NORD AFRIQUESA
Lot 1711 Z1 Ouled Saleh

DOGsKoura

RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR LES COMPTES SOCIAUX
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR

LES COMPTES SOCIAUX
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LES COMPTES SOCIAUX
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COMPTES CONSOLIDES

STOEVIS WORD AFRIQUE SA Aun 3171272022

En Milhiers de Dirthams
Variation %
Actf immmobilise
Immobilizaticns en non valeas
Ecart d'acquisition
Immaohbilizations incorporelles
Immohbilizaticns: corporelles
Titre mi= en équivalence
Immobilizations: financiéres

Impdts différés actifs

Actif circulant

Stocks et en-cours

Clients et comptes cattaches

Antres créances et comptes de régulan=ation

Walewrs mobiliére: de placement

Treésorerie - actif

Total de 1"actf

Variation %
Capital
Primes d'émission, de fusion, dappoct
Fezerves consolideées
Bezultat conzolide
Capitaux propres de I'ensemble consolide (219.241)
Daont : Capitauz propees part du groupe 219.821

Interéts muinoritaires

Deettes de financement
Provizions pour nisques et charges

Impadts différés passifs

Passif circulant
Fournizzenrs et comptes rattaches

Amntres dettes et comptes de régularization

Trésorerie - passif

Total du passif
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STOEVIS WORD AFRIQUE SA Aun 3171272022

En Milhiers de Dirthams

Compte de Résultat consolide : B, - 22 Jl-déc.-21 Variation %
Produits d'exploitation

Chiffre d'affaires

Wariation de stocks de produits
Autres produits dexploitation
Charges d'exploitation

Achat revendn de marchandizes
Achats conzommes de mat et fournit
Aurtres charges externe

Impdts et tazes

Charges de perzonnel

Autres charges d'exploitation

Dotations dexploitation

Reésultat d'exploitation

Charges financiéres nettes (4.7) (44.251)

Résultat courant des entreprises intégrees (17.724)
Résultat non courant

Résultat avant impaot (130.067) (20.177)
Impdt sur le rezultat

Reésultat net des entreprises intégrées avant

amortissement des écarts d'acquisition

DEA des écarts d'acguisition

JF des zociétés mises en égquivalence
Résultat net de 1'ensemble consclidé (183.623)

Résultat net part du Groupe (183.582)

Intéréts minoritaires dans le résultat
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STOEVIS WORD AFRIQUE SA

Tableau des flux de trésorerie consolidé

Resultat net consolide

- Diotation: aux amortizsements des immolnlizations

-Diotations aux provisions pous rsques et charges

- Variation des impdts différés

- WVINC de: immaobilizations corporelles et incorporelles cedées

- JF des zociétés muizes en eguivalence

- Produit de ceszion des smymolklizations

- Vanation des provisions

Capacite d’ autofinancement des societes intesrees

Wariation du Besoin en Fonds de Roulement Lié i l'activite

- Charges / (Produit) dimpdt paré
Flux net de Trésorerie généré par " activité

Acguisition des immokilisations incorporelles
Acguisition des immobiizations corpogelles
Wariation des immobilizations financiéres
Produit de ceszion dimmohbilizations

Wariation des autres immobilisations
Flux net de Trésorerie génére par l'investissemnt

Dimidendes versés

Emizzicns: (rtembouczements) d'empronts
Flux net de trésorerie liés aux opérations de Financement

Variation de Trésorerie

Trésorerie d'onrerture

Trecorerie de cddtuze
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ETATS FINANCIERS
COMPTES CONSOLIDES

STOEVIS WORD AFRIQUE SA Aun 3171272022

En Milhiers de Dirthams

Capitaux
propres ne  Total
donnant Capitaux

Pri Capitaux
e ) ) ) ) 'mne:‘ Réserves Résultat de propres
Tableau de variation des capitaux propres consolid Capital liées au . e . .
) consolidées 1'exercice  part du
capital pasle propres
groupe .
contrle
Au ler janvier 2021 (196.884) (14.820) ) (14.180)
Résultat de la période 29.275 (29.275) (29.294)
Autres mouvements 7.710 7.7 7.711
Capitaux propres au 31 décembre 2021 (189.042) (29.274) T ] (35.631)
Affectation du résultat de 'exercice N-1 29.274 29.274
Au ler janvier 2022 (218.317)
Incidence des changements de méthode comptable -
Résultat de la période
Autres mouvements 13
Capitaux propres au 31 décembre 2022 (218.304)

PRINCIPES ET REGLES soit de la détention directe ou indirecte de
CONSOLIDATION la majorité des droits de vote 3

soit de la désignation, pendant deux
exercices successifs, de la majorité des
membres des organes d'administration, de
direction ou de surveillance ; le Groupe

1.1  Référentiel comptable

Les comptes consolidés du Groupe
STOKVIS sont établis conformément aux
normes nationales prescrites par la

est présumé avoir effectué  cette
désignation lorsqu'il a disposé, au cours

Méthodologie adoptée par le Conseil de cette  période,  directement  ou

National de Comptabilit¢ (CNC) dans son indirectement, d'une fractior.l supérieure
avis No 5 du 26 mai 2005. a quarante pour cent des droits de vote et
qu'aucun autre associ¢ ou actionnaire ne
1.2 Modalités de consolidation détenait directement ou indirectement une

fraction supérieure a la sienne ;

) ) , .
a) Méthodes de consolidation soit .du droit d'exercer une influence
dominante en vertu d'un contrat ou de

Les méthodes de consolidation appliquées

par le Groupe STOKVIS sont les suivantes : clauses - statutaires, lorsque le  droit

applicable le permet et que STOKVIS

) . ., , )
a1 Intégration globale : est actionnaire ou associé de I'entreprise

Pour toutes les filiales dans lesquelles
STOKVIS exerce directement ou
indirectement  un controle exclusif]

concernée.

La méthode de I'intégration globale consiste
I'intégration globale est la méthode pratiquée. a Integret, ap res élimination des opérations et
comptes réciproques, les comptes de la
filiale société consolidée en distinguant la part du

groupe et les intéréts minoritaires.

Le controle exclusif sur une
s’apprécie par le pouvoir de diriger les
politiques financicres et opérationnelles. Il
résulte :
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COMPTES CONSOLIDES

a.2 Mise en équivalence

La méthode de la mise en équivalence est
appliquée pour les sociétés sur lesquelles le
Groupe exerce une influence notable.

L’influence notable est le pouvoir de
participer aux politiques financiéres et
opérationnelles d'une filiale sans en détenir le
controle.

L’influence notable est présumée
lorsque le Groupe dispose, directement
ou indirectement, d'une fraction comprise
entre 20% et 40% des droits de vote de
cette filiale.

La mise en équivalence consiste a substituer a
la valeur comptable des titres détenus la
quote-part des capitaux propres, y compris le
résultat de lexercice déterminé d'apres les
regles de consolidation.

La méthode de la mise en équivalence a été
appliquée a I'entité Atlas Rental.

b) Date de cloture

Pour les deux exercices présentés, toutes
les entités faisant partie du périmetre de
consolidation ont cloturé leurs comptes au 31
décembre.

¢) Principanx retraitements

La consolidation est effectuée a partir des
comptes individuels des entités comprises
dans le périmetre de consolidation du
Groupe.

Les principaux retraitements se déclinent
comme suit :

c.l1 Ecart d’acquisition

L’écart  d’acquisition est ¢égal a la
différence a la date d’acquisition entre le

cout d'acquisition des titres et la quote-
part dans les actifs et passifs retraités de
I'entité acquise.

L’écart d’acquisition, lorsqu’il est significatif,
est amorti sur une durée déterminée en
fonction de la nature de la société acquise et
des objectifs fixés lors de I'acquisition.

c.2 Elimination des opérations intragroupes
Les opérations significatives  entre les
sociétés intégrées sont éliminées du bilan
et du compte de produits et charges
consolidé.

c.3 Elimination des provisions a caractere
fiscal
" Pour ne pas altérer I'image fidele des
comptes consolidés, les provisions et les
écritures passées  pour la  seule
application de la législation fiscale sont
¢liminées. 1l s’agit notamment de :
la= constatation  ou la  reprise
d’amortissement dérogatoires lorsquune
entreprise du périmétre de consolidation
du  Groupe applique un
d’amortissement  dégressif prévu par la

systeme

législation  fiscale, tout en estimant
nécessaire de conserver comptablement
un mode d’amortissement linéaire ;

la constatation ou la reprise de provisions
réglementées ;

la reprise de subventions d’investissement
au compte de produits et charges.

c.4 Impots

La charge d’'imp6t comprend 'imp6t courant
de lexercice et I'impot différé résultant des
décalages temporaires entre les bases
comptables des actifs et passifs et leurs
bases fiscales.
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Les impots différés résultant de la
neutralisation des différences temporaires
introduites par les regles fiscales et les
retraitements de consolidation sont
calculés société par société selon la méthode
du report variable, en tenant compte de la

conception étendue.

Les impots différés actifs résultant :

® des décalages temporaires entre le résultat
comptable et le résultat fiscal,

= des retraitements de consolidation,

= des déficits fiscaux reportables,

sont constatés eu égard la situation fiscale de

chaque entité, lorsqu’il est probable que des

bénéfices futurs seront disponibles pour

absorber ces impots différés actifs.

c.5 Intéréts minoritaires

Lorsque la part revenant aux intéréts
minoritaires dans les pertes d’une société
consolidée est supérieure a leur part dans
les capitaux propres, lexcédent ainsi que
les pertes ultérieures applicables aux intéréts
minoritaires sont déduites des intéréts
majoritaires, sauf si les associés minoritaires
ont une obligation expresse de combler ces
pertes.

Cependant, si ultérieurement lentreprise
consolidée devient bénéficiaire, la part du
groupe est alors créditée de tous les
profits réalisés jusqua absorption de la
part  des intéréts minoritaires imputés
antérieurement.

c.6 Crédit-bail

Le Groupe a opté pour le traitement
optionnel consistant a comptabiliser les
immobilisations financées par crédit-bail au
bilan en contrepartie d’une dette financicre
d’'un montant ¢équivalent en prenant en
considération 'importance significative.

Par ailleurs, au niveau du compte de
produits et charges, les immobilisations
sont amorties selon leur durée d’utilité et les
charges  d’intérét  sur
comptabilisées en fonction de la durée des

emprunt  sont
contrats ; les redevances étant annulées.

c.7 Ecarts de conversion
Les écarts de conversion des actifs et
passifs monétaires libellés en monnaie
étrangere sont enregistrés au compte de
produits et charges au cours de la période a
laquelle ils se rapportent.

1.3 Meéthodes et regles d’évaluation
Les  principales méthodes et regles
d’évaluation sont les suivantes :

a) Immobilisations en non-valeur
I’ immobilisation en
essentiellement des frais

non-valeur est
constituée
préliminaires et des charges a répartir sur
plusieurs exercices et est amortie de manicre
linéaire sur une durée de 5 ans.

b) Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sont
généralement amorties sur une durée ne
dépassant pas cinq ans (licences de
logiciels) sauf pour les brevets et droits
assimilés qui sont amortis sur dix ans. Les

fonds commerciaux ne sont pas amortis.

¢) Immobilisations corporelles
Les immobilisations  corporelles  sont
enregistrées a leur cout d’acquisition
ou de production. Elles sont amorties sur
la. durée de vie estimée de chaque

catégorie d’immobilisation.

Les plus-values de cession intragroupe sont
annulées en consolidation.
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d) Immobilisations financicres

Les titres de participation dans les sociétés
non consolidées figurent au bilan a leur prix
d’acquisition. ~ Une  provision  pour
dépréciation est constituée, le cas échéant,
apres analyse, au cas par cas, des situations

financieres des sociétés non consolidées.

Les plus-values de cession intra-groupe sont
annulées en consolidation lorsqu’elles sont
significatives.

e) Stocks et travaux en cours

Les stocks et travaux en cours sont évalués
au prix de revient sans que celui-ci puisse
excéder la valeur nette de réalisation. Les
stocks sont évalués au cout moyen pondéré.

Les frais financiers ne sont pas pris en
compte pour I’évaluation des stocks.

Les provisions pour dépréciation des stocks
sont constituées le cas échéant pour ramener
la valeur nette comptable a la valeur probable
de réalisation.

f) Créances et dettes d’exploitation

Les créances et dettes sont enregistrées a
leur valeur nominale. Une provision pour
dépréciation est pratiquée des lapparition
d’un risque de non-recouvrement.

Les transactions exprimées en devises
étrangeres sont converties au cours de
change en vigueur au moment de la
transaction.

Lors de l'arrété des comptes, les soldes
monétaires en devises sont convertis au taux
de cloture par la contrepartie du compte de
résultat.

@) Titres et valeurs de placement

Cette rubrique comprend des titres acquis
en vue de réaliser un placement. Ils sont
enregistrés au cout d’achat.

Une provision est constituée lorsque la
valeur  probable de  réalisation  est
inférieure au prix d’acquisition.
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COMPTES CONSOLIDES

2. INFORMATIONS RELATIVES AU PERIMETRE

La liste des sociétés consolidées au 31 décembre 2022 est la suivante :

Sociétés

STOKVIS NORD AFRIQUE
STOKVIS MOTORS
STOKVIS INDUSTRIES
STOKVIS AUTOMOTIVE
STOKVIS RENTAL
STOKVIS ENGINS
STOKVIS AGRI

ATLAS RENTAL

Pourcentages

d’intérét
100,00%
99,54%
99,99%
100,00%
100,00%
99,99%
99,99%
49,00%

Pourcentages
de contrdle
100,00%

99,54%
99,99%

100,00%
100,00%

99,99%
99,99%,
49,00%

Méthodes de
Consolidation

Société mere
1G
1G
1G
1G
1G
1G
MEE

IG  : Intégration globale
MEE : Mise en équivalence

La liste des sociétés consolidées au 31 décembre 2021 est la suivante :

Méthodes de
de contrdole  Consolidation
100,00% Société mere

99,54% 1G
99,99% 1G

100,00% 1G
100,00% 1G
99,99% 1G
99,99% 1G
49,00% MEE

Pourcentages
d’intérét
100,00%

99,54%
99,99%
100,00%
100,00%
99,99%
99,99%
49,00%

Sociétés Pourcentages
STOKVIS NORD AFRIQUE
STOKVIS MOTORS
STOKVIS INDUSTRIES
STOKVIS AUTOMOTIVE
STOKVIS RENTAL
STOKVIS ENGINS
STOKVIS AGRI

ATLAS RENTAL

IG  : Intégration globale
MEE : Mise en équivalence

3. COMPARABILITE DES COMPTES

Les principes et méthodes de consolidation retenus pour le 31 décembre 2022 sont les mémes
que ceux retenus pour 'exercice précédent.
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ETATS FINANCIERS
COMPTES CONSOLIDES

4. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

4.1 Actif immobilisé

a)  Immobilisations en non-valenr
Le détail des immobilisations en non-valeur par nature s’analyse comme suit :

Variation des
r de Dirbanis 31-déc-22  31-déc-21 flux de 1a
période

Frais préeliminaires

Charpes 2 repartir sur plusieuss exercices 12.818

Brut 12.818

Frais preliminaires -

Charpes a repartir sur plusieuss exercices 5.127
Amortissements 5127

b)  Immobilisations incorporelles
Le détail des immobilisations incorporelles par nature s’analyse comme suit :

Variation des
En Milliers de Dirbanr 31-déc-22  3l1-déc-21 flux de la
periode
Brevets, marques, droits et valeurs sinulaires
Fonds commercial
Brut
Brevets, marques, droits et valeurs similaires
Fonds commercial
Amortissements
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ETATS FINANCIERS
COMPTES CONSOLIDES

¢)  Immobilisations corporelles
Le détail des immobilisations corporelles par nature s’analyse comme suit :

Variation des
je Dirharms 31-déc-22  31-déc-21 flux de 1a
periode
Terrain
Constructions
Installations techniques, materiel et outillage
Matersiel de transport
Mobilier, matériel de bureau
Immobilisations corporelles en cours
Brut
Constructions
Installations techniques, materiel et outillage
Materiel de transport
Mobilier, matériel de burean
Ameortissements

La variation des immobilisations corporelles s’analyse comme suit :
y

En Miiliery de Dirbamr

Valeur nette au ler Janvier 2022
Acquisitions

Amortissements

Sorties

Valeur nette an 31 décembre 2022

d)  Immobilisations financiéres
Le détail des immobilisations financieres par nature s’analyse comme suit :

En Miiliers de Dirbams 31-dec-22 31-dec-21
Autres créances financiéres

Titres de participations non consolides

Brut

Autres créances financiéres

Provisions
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ETATS FINANCIERS
COMPTES CONSOLIDES

4.2 Actif circulant

a) Stocks et enconrs
Le détail des stocks et encours par nature s’analyse comme suit :

S 31-déc-22 31-déc-21
Marchandises 170.257 1531.100
Matiéres et fourmnitures consommakbles - -
Produits en cours 5.001 2.762
Brut 175.258 183.862
MMarchancdises 3G.719 22517

36.719 22_517
138.539 161.345

b) Autres créances d'excploitation
Le détail des autres créances d’exploitation par nature s’analyse comme suit :
3l-déc-22
Fournisseurs debiteurs, avances et acomptes 2.298 2.383
Client et comptes rattaches 244 0laG GTO
Personnel 1.218 7458
Etat 138.526 24167
Autres débiteurs 15.606 243
Comptes de régularisation actif G4 TO
Brut 405.428 492,992
Prowvisions 87.121 BG6_ 447
406.545

4.3 Dettes de financement
Le détail des dettes de financement par nature se présente comme suit :

31-déc-22 31-déc-21

Dettes de financement
Dette de Credit-bail
139.852

4.4 Autres dettes d’exploitation
Le détail des autres dettes d’exploitation par nature s’analyse comme suit :
31-déc-22 31-déc-21
Fourmisseurs et comptes rattaches
Clients créditeurs, avances et acomptes
Personnel
Organismes sociaux
Etat
Comptes d'associés
Autres creanciers
Comptes de regularisation passif
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ETATS FINANCIERS
COMPTES CONSOLIDES

4.7 Charges financi¢res nettes
Le détail des charges financieres nettes s’analyse comme suit :
Eun Millierr de Dirbans 31-déc-22 31-déc-21
Gains de change
Intéréts et autres produits financiers
Reprises financiéres; transferts de charges
Produits financiers
Charges d'interéts
Pertes de change
Dotations financiéres
Charges financiéres
Charges financiéres nettes (44.25° (23.265)
4.8 Résultat non courant
Le résultat non courant s’analyse comme suit :
En Milliers de Dirbams 31-déc-21
Produits de cessions d'immobilsations
Autres produits non courants
Produits non courants
Valeurs nettes d'amortissements des immobilsation

Autres charges non courantes
Charges non courantes

Résultat non courant (40.184)

4.9 Engagements hors bilan

En Milliers de Dirbams 31-déc-21
Engagements donnes
Engagements recus

4.10 Effectif moyen

Ean Milliers de Dirbams 31-dec-22 31-dec-21

Employes par les societeés du Groupe
4.11 Eveénements post cloture

Néant.
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

AU actionpaires de la
D TORVIES NORD AFRIUUE SA

11 21 Ouled Saleh - Bouskoura

RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES AUXCOMPITES
EXERCICE DU 17 JANVIER AU 31 DECEMEBRE 2022

Oy e
regiemymibides OO

jue modd flde of 0o

OCresSKnn

menonae

| rian ¢

s réplementés ue su cours de 'exercice 2022

L CONVENTIONS CONCLUES AU COURS DES EXERCICES ANTTERIEURS £E1
DONT L'EXFCUTION S'TEST POURSUINTE DURANT L'EXERCICE

Conveation de prestation de seevioes

STOKVIS NORD AFRIQUE ¢ STOKVIS ENGINS
STOKNIS NORD AFRIQUI \ctionraire de
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nature of oyt do 2 convention @ la peestation Commes

-
A\

Montant o barpes 11 177 583,47 MAD

Conventions de management de gedion, de location de barcaux ot de lieux ¢
s'-l.'\.‘[l'
Convenbion conclue  entn = socities STOKVIS NORD AFRIQUI
STURVIS AUTUMOLILIYVE

CNNE Corernde - ln SovEsE STOK

VIS NORD AFRIOUT

130 STORNVES AUTOMOTIV

Montant srscnit en produits - 1 517 068,70 MAD hors taxes

Convenbon s soctes STOKYIS NORD AFRIQUIY
STOKVIS AGRI
' e STOKYIS NORD AFRIQUE, Actionn

12078 AR 185 MAD hars taxex

Convenbion conciue enlre e aetes STOKVIS NORD AFRIQUI
STOKVIS ENGINS

(SR L ] LR gl STSCONRYIS TsOKID M) ﬂl\\)l_Y

3 456 382,84 MAD hors taxes

2 4 Convenbonr cotclue iiry | wadtés STOKVIS NORD \““(Jl I
STORVIS KENTAL
Persomne Conuvri L 5000 STOKVIS NORD AFRIOQUE, Actioomaine e |
socitte STOKVES RENTA

Mo pscrit en produits £ 2936 248,69 MAD hors taxes

Convenlion cooclue entrs [ cuites STOKVIS NORD AFRIQUI
STOKVIS INDUSTRIES

| I CONOeTIES 1 Socwete STOKYIS NORD AFRIOQUY

setdtd STORVE INDUSTRIE:

Mordant ol en produils - 4 456 785,89 MALD hors taxes
Canvenbion iy enhre s & s STOKVIS NORD \‘R“_'l I
STORVIS MOTORS

OO IS 1 500t STOKYIS NORD AFRIQUE, Actionnaine s

2179 693,90 MAD hors taxes
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ETATS FINANCIERS
RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

TR TR o
'ﬁl\fyilj

N T

Al el A

Cidlis STOKVIS NORD AFRIQUE «t ATLAS
A STOEVIS NORD AFRIQUS
174 000,00 MAD hors taxes

AVANCEeS #n o ompied ourant ;

Salde Compte coseant !

YT
A L Barpes

S - —

Fillale

;~1
b
|
155
r ’
|1
b

R

Totad eyt MAD 1 11000 39542 | 57485 791

R

D -
dIRPIMUNNTSYS
(DIRSMundydes a

Remunnieries ;

nars 2123
LES COMMISSAIRES AUX COMPTES
EL JeasiAum i &CoNsui CAsINGL MY SEDBT]

2

M.T.S5EBT)

M. MonavsED EL JERARI M. Yousser SEBT]

ASSOCIE

Rapport Annuel Groupe Stokvis 2022




ETATS FINANCIERS
ETAT DES HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

ETAT DES HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

EL JERART AUDIT & CONSEIL CABINET SEBTI CROWE HORWATH

En Dirhams Pourcetage Année Montant Année Pourcetage Année  Montant Année  Pourcetage Année

2021 2020 2021 2020 2022 2021 2020 2022 2021 2020 2022 2021 2020 2022

Total

Commiszariat anzx

E;':”f;‘ﬂj:;;:’“ 240.000| 255.000 150.000| 150.000
mdividuels et consolidés
Emettens 115.000| 130,000
Filiales 125.000| 125.000
Autres diligences et

prestations directement

liée 3 la mizsion du
COMUINSEAITE AUK COMpIEs
Emetrens

Filiales -
Sous-total d 240,000 235.000 120.000

Antres prestation endues

Autres

Sous-total
TOTAL GENERAL 240.000 | 255.000 150.000
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ETATS FINANCIERS
LISTE DES COMMUNIQUES FINANCIERS

Communiqué février 2022 sur les indicateurs 4¢ trimestre 2021

Communiqué mars 2022 post Conseil d’administration d’arrété des comptes
2021

Communiqué avril 2022 sur les états financiers au 31/12/2021

Communiqué mai 2022 — avis de réunion a PAGO annuelle et texte des
résolutions

Communiqué mai 2022 sur les indicateurs financiers du 1¢ trimestre 2022
Communiqué juin 2022 — post AGO
Communiqué aoat 2022 sur les indicateurs financiers du 2°™¢ trimestre 2022

Communiqué septembre 2022 - post Conseil d’administration pour les
comptes semestriels 2022 et changement de gouvernance

Communiqué septembre 2022 — rapport financier 1¢* semestre 2022
Communiqué novembre 2022 sur les indicateurs 3¢ trimestre 2022

Communiqué février 2023 — exequatur de la sentence arbitrale opposant
stokvis automotive a FCAM et profit warning sur les réalisations 2022

Communiqué février 2023 - avis de réunion a TAGOE — programme de rachat
Communiqué tévrier 2023 sur les indicateurs 4¢ trimestre 2022

Communiqué mars 2023 — extrait de la notice d’information — programme de
rachat

Communiqué mars 2023 - post Conseil d’administration d’arrété des comptes

2022
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DIALOGUE AVEC LES PARTIES
PRENANTES

Engagé a créer de la valeur durable pour
Iensemble de son écosysteme, tout en
assurant sa performance globale, le Groupe
Stokvis entretient depuis de nombreuses
années une politique de dialogue structurée
tant en interne, avec ses collaborateurs et ses
partenaires sociaux, qu’en externe avec les
fournisseurs, les clients, les actionnaires, les
communautés, etc.

Le Groupe Stokvis s’attache a conduire ses
projets structurants en tenant compte des
attentes de ses parties prenantes dans une
démarche d’écoute, de transparence et de
proximité afin de mieux répondre a leurs
attentes, favoriser la création de wvaleur
partagée et renforcer les liens de confiance
qui les unit aux acteurs de son écosysteme.

La cartographie ci-apres représente
schématiquement Décosysteme des parties
prenantes du Groupe Stokvis.

Spheére sociale

-Salariés

Partenaires

économiques

-Représentants du -Clients

personnel

-Inspection du
travail

-Organismes
sociaux
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-Réseau de
distribution
-Fournisseurs
étrangers

-Fournisseurs locaux

Communauté
régionale

-Collectivités
locales

-Riverains

-Associations
régionales
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ETUDE DE MATERIALITE

Pour nourrir et consolider sa stratégie RSE,
le Groupe Stokvis a effectué une analyse de
matérialité afin de redéfinir et de hiérarchiser
ses enjeux en matiere de responsabilité
sociale, environnementale et économique.

Cette étape essentielle a permis de mener une
large consultation avec ses parties prenantes
internes et externes afin de vérifier la
pertinence des enjeux prioritaires a adresser
et de poser les jalons des ambitions

Une liste élargie de cibles a été identifi¢e, de

sorte a ¢tre la plus représentative des parties
prenantes du Groupe Stokvis; Elle comprend
notamment des collaborateurs, actionnaires,
agriculteurs, partenaires, fournisseurs, clients,
prestataires stratégiques, organismes relevant
de la tutelle, ONG et associations locales.

L’enquéte menée aupres de
personnes incluant des parties prenantes

plusieurs

internes et externes, a permis a la fois
d’évaluer le niveau de connaissance des
actions menées par le Groupe Stokvis et de

. iérarchiser 1 ifféren njeux X
stratégiques du Groupe en termes de 2 ¢rarchise esd différents enjeu ct axes
bl b <
: n men Pentreprise.
croissance durable. engagements de Tentreprise
Matrice de matérialité — Groupe Stokvis
Enjeux
majeurs )
. W Achons resporsies
. My 2rse des impacts
; o Diwe "":r't(‘ tedes
€ 2 o @ Environnement
Gedtion responsatle " e
,::_:‘ g - 5r~.c:r--!-. ‘u‘.a e de service client
T
§ £ > @ Economique
s . :
(T réation &'empiols e ondiod a2 CulrassY
gE ® cévoncen @®: corress . Social
w 2
o %
-_— o . Produns innovant s
E Blewr (X . C({:pz::.-:era‘ (") Gouvernance
.v’ lsxionresporsalie des
ressources Respect ge I'éthique des
Enjeux ffabes
modérés
Enjeux Groupe Stokvis - Importance Enjeux
modérés majeurs
Rapport Annuel Groupe Stokvis 2022 69



RESPONSABILITE
SOCIALE

Le Groupe Stokvis place la valorisation de
son capital humain au coeur de sa politique
RSE. Le Groupe s’emploie a créer un
environnement de travail et a déployer une
politique sociale et humaine en adéquation
avec ses valeurs, propice au bien-étre de
chacun.

Le Groupe Stokvis a bati un environnement
de travail qui garantit, en premier lieu, la
santé et la sécurité des collaboratrices et
collaborateurs ainsi que des conditions de
travail favorables a leur bien-étre et a leur
évolution  professionnelle au sein de
I'entreprise.

Ci-dessous les principaux enjeux relatifs a la
responsabilité sociale du Groupe:

= La sécurité et le bien-étre des
collaborateurs

*  Le développement du Capital humain

*  Ladiversité et I’égalité des chances
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SECURITE ET BIEN-ETRE DES
COLLABORATEURS

La sécurité et le bien-étre des collaborateurs
sont des wvaleurs fondamentales et sont
considérées comme une priorité stratégique
pour le Groupe Stokvis. A cet effet, le
Groupe Stokvis s’engage a garantir un
environnement sain qui permettra a ses
collaborateurs d’exercer leur métier dans les
meilleures conditions.

Il s’agit d’'un engagement capital sur lequel
nous axons nos actions et nos décisions afin
de refléter notre totale intégrité envers nos
partenaires ainsi que nos collaborateurs que
nous impliquons pleinement dans cette
démarche. A cet effet, le Groupe Stokvis a
mis a disposition de ses collaborateurs toutes
les installations et équipements nécessaires a
la préservation de la santé et la sécurité et
s’engage a améliorer sa performance en
matiére de santé et sécurité au travail et ce, a
travers la maitrise des risques liés aux
activités du Groupe.

Dans le cadre d’une démarche d’amélioration
continue, le Groupe Stokvis a mis en ceuvre
plusieurs actions d’amélioration a savoir :

*  Organisation  des

journées  de
sensibilisation a la prévention et au
dépistage du Cancer du sein;

. Formation en secourisme et premiers
soins;

= Mise a disposition de  nos
collaborateurs de tous les moyens de
prévention nécessaire;

= Sensibilisation en continu via les
outils de communication interne;

*  Identification et déploiement des
quick-wins (organisation des
anniversaires collaborateurs, mise en
place des conventions, refonte de la
newsletter, élection des membres des
amicales de Stokvis, etc.).

Toutes les démarches et les engagements
sont le reflet d’une volonté concrete d'ceuvrer
pour le bien-étre et la sécurit¢é de nos
collaborateurs. A cet effet, nous nous
engageons a améliorer continuellement la
qualité de vie au travail en mettant en place
un ensemble d’outils favorisant un climat de
travail sain et favorable.
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DEVELOPPEMENT DU CAPITAL
HUMAIN

Gestion  de évaluation et

rémunération

carvieres,

Pour soutenir sa performance et son
développement, le Groupe est engagé pour
une gestion des carricres optimale afin de
fidéliser ses collaboratrices et collaborateurs,
au moyen d’une gestion de talents rigoureuse,
non discriminante et libératrice de potentiels.

Dans le cadre de sa démarche RSE, le
Groupe Stokvis a défini une politique se
traduisant par les principaux axes suivants :

" Les talents au cceur des préoccupations
de Pentreprise ;

= e recrutement et formation continue ;

= [a formation des collaborateurs tout au
long de leur carricre ;

= [a rémunération des salariés selon une
politique qui allie compétitivité externe,
équité interne et qui rétribue les
performances individuelles et collectives.

A cet effet, le Groupe Stokvis a mené
plusieurs actions tels que :

" Création des trajectoires de carriere
décrivant les évolutions possibles pour
chaque poste

» Définition des prérequis nécessaires pour
chaque poste

" Mise en place d'un plan de succession
pour anticiper les évolutions de carriére et
départs

" Analyse des résultats de Iévaluation
annuelle du personnel

A travers ce systeme d’évaluation, les besoins
en formations sont ajustés et les compétences
sont mises en adéquation avec les objectifs
fixés par le Groupe. Les entretiens
d’évaluation sont une occasion pour les
collaborateurs de s’entretenir avec leur
manager, dans le cadre dun échange
constructif sur leur performance et leurs
aspirations.

Cette politique permet au Groupe Stokvis de
répondre aux attentes des collaborateurs
facteurs de motivation
besoin  de

sensibles  aux
qualitatifs
reconnaissance par le biais des promotions

notamment le

internes.
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DIVERSITE ET EGALITE DES
CHANCES

La diversité et égalité des chances sont des
valeurs fondamentales pour le Groupe
Stokvis. Ainsi, le Groupe est attaché a
construire une organisation inclusive, ou
chaque collaborateur est reconnu pour son
talent, grace a un processus de recrutement
tolérant

tr anspar ent, ne aucunc

discrimination.

Engagé a mener une politique de recrutement
par les compétences, le Groupe Stokvis
soutient Dégalité des chances depuis le
recrutement jusqua la rémunération en
passant par la gestion de carricre.

La mise en ceuvre de la démarche RSE du

Groupe Stokvis se renforce progressivement
avec notamment des actions tels que :

" Je respect des regles du droit au travail
(salaires, horaires, congés, etc.)

* Amélioration de la parité hommes-
femmes au sein du top Management

» Définition d’une grille salariale du Groupe

Le Groupe Stokvis s’engage a soutenir et a
respecter les principes universels des droits
humains et s’engage a prévenir et réparer

toutes situations présentant une atteinte aux
droits de 'THomme.
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RESPONSABILITE
ENVIRONNEMENTALE

Le Groupe Stokvis accorde une importance
prépondérante a I'engagement
environnemental. La responsabilité éthique
sur laquelle le Groupe Stokvis batit son
développement est la préservation de
Penvironnement.
Conscients de notre impact sur
l'environnement, le Groupe Stokvis a décidé
de mettre en ceuvre les moyens nécessaires
pour réduire son empreinte carbone et
minimiser les émissions de gaz a effet de
serre.

Grace sa démarche RSE, le Groupe Stokvis
s’inscrit dans une dynamique vertueuse visant
Pamélioration  en  continu  de ses
performances environnementales, a travers 3
axes stratégiques :

* Maitrise des impacts environnementaux ;

® Réduire les déchets du Groupe ;

= Utilisation des ressources de maniére
responsable .

Toutes les démarches et les engagements

sont le reflet d’une volonté concréte d’ceuvrer
pour la société.

Le Groupe Stokvis mene ainsi, une politique
ambitieuse d’innovation et d’investissements
consactés a la modernisation de son matériel
industriel et a Tacquisition de nouvelles
technologies propres, plus économes en
carburant et moins polluants, conjuguant une
optimisation des ressources naturelles et la
réduction de son empreinte

environnementale.

Il s’agit d’'un engagement capital sur lequel
nous axons nos actions et nos décisions afin
de refléter notre totale intégrité envers nos
partenaires ainsi que nos collaborateurs que
nous impliquons pleinement dans cette
démarche.
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MAITRISE DES IMPACTS
ENVIRONNEMENTAUX

Le Groupe Stokvis exerce une surveillance
approfondie des risques environnementaux et
sociaux.

En tant
l'environnement, nous avons la responsabilité

qu'entreprise axée sur

de surveiller notre impact écologique et
d'identifier les opportunités d'amélioration.
Fondamentalement, nous visons a étre des
leaders dans la création d'un environnement
plus str et plus sain.

STOKVIS  est
directement concerné par les enjeux liés a la
protection  de

De par son activité,

Penvironnement et au
changement climatique et prend en

considération les aspects environnementaux.

A cet effet, le Groupe Stokvis s’engage a

effectuer une évaluation des impacts
environnementaux et sociaux potentiels. Ce
processus  de
permettre de découvrir rapidement les
problemes de fond et de proposer des

moyens d'atténuer les problemes potentiels.

pré-évaluation va nous

Nos efforts en maticre de développement
durable sont encore renforcés par d'autres
politiques et pratiques internes. Il s'agit
notamment de notre politique RSE, de notre
politique anti- corruption et du code de
conduite.

Rapport Annuel Groupe Stokvis 2022 75



GESTION RESPONSABLE DES
DECHETS

La politique de gestion des déchets s’inscrit
dans la politique d’amélioration continue de
Pentreprise. C’est pourquoi le Groupe
STOKVIS a mis en place une politique de
gestion des déchets afin de préserver
Ienvironnement et minimiser notre impact
sur celui-ci. Afin de réussit dans cette
démarche, le groupe STOKVIS a décidé
d’accompagner et de guider tous ses
collaborateurs dans ce changement, a travers
des affiches ainsi que des actions de
sensibilisation.

Les déchets générés par les activités du
Groupe STOKVIS sont classés par nature et
par fréquence.

Tous les déchets générés sont enlevés et
traités par une société spécialisée. Les
justificatifs nécessaires au traitement des
déchets sont communiqués a Pentreprise. Le
Groupe Stokvis s’engage a choisir des
entreprises qui ont des pratiques durables et
respectueuses de environnement.

Les déchets dangereux sont disposés dans un
local de stockage intermédiaire et sont
enlevés par le prestataire du Groupe pour

incinération.

Les déchets industriels banals font l'objet
d’un recyclage.

Une campagne de tri sélectif a été lancée par
le Groupe au niveau des locaux et espaces
centraux. Le groupe STOKVIS a décidé
d’équiper tous les locaux en points de tri
sélectif qui sont disposés dans différents
espaces au sein de entreprise afin de faciliter
la collecte des matériaux recyclables tels que
le papier, le plastique, le carton, le métal et le
verre.
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UTILISATION DE RESSOURCES DE
MANIERE RESPONSABLE

L'utilisation responsable des ressources est
une priorité pour le Groupe Stokvis. Nous
sommes conscients que nos activités ont un
impact sur l'environnement et nous nous
engageons a minimiser cet impact en utilisant
les ressources de maniére responsable.

Dans le contexte actuel de sécheresse et de
stress hydrique que connait le Maroc, la
gestion, optimisation et la préservation de
Ieau revétent une importance stratégique
pour le Groupe Stokvis.

Ainsi, la  préservation des ressources
naturelles  s'impose comme le socle
fondamental car elle est la garantie d’un
avenir pérenne pour le Groupe.

Afin de réduire notre empreinte écologique,
le Groupe s’est fortement mobilisé a travers
la mise en place de plusieurs actions de
prévention visant a optimiser l'utilisation des
ressources, 4 Savoir :

= e remplacement des imprimantes
individuelles ~ par  des  imprimantes
mutualisées ;

= Le recyclage et la valorisation du papier
déja utilisé ;

Les actions de sensibilisation invitant les

collaborateurs a adopter les bons gestes
écologiques notamment en  matiere
d’utilisation du papier ;

Paramétrage de toutes les imprimantes par
défaut en recto/verso, ainsi qu’en noir et
blanc pour favoriser les économies
d’énergies, de papiers et de toners ;
Insertion d’un message éco-attitude en bas
des e-mails (n’imprimer que si nécessaire) ;
Campagne éco-gestes incluant les quatre
domaines (énergies, papier, déchets et
déplacements professionnels) ;

Installation des détecteurs de mouvement
dans toutes les SDB ;

Installation du climatiseur DAIKIN dans
nos locaux ;

Réutilisation et recyclage de nos engins et
matériels plutot que de les éliminer
prématurément, et prolonger ainsi leur
durée de vie et réduire leur impact sur
Penvironnement ;

Adoption  des  pratiques  d’achat
responsables  en  choisissant  des
prestataires qui  partagent  notre
engagement envers la durabilité ;
Accompagnement de nos clients en les
encourageant a adopter des pratiques
durables tout en leur offrant des conseils
et solutions écologiques pour lutilisation
efficace des engins et matériels industriels.

Rapport Annuel Groupe Stokvis 2022 77



RESPONSABILITE
ECONOMIQUE

QUALITE DE SERVICE CLIENT

Le Groupe Stokvis ambitionne de devenir
Pentreprise de référence en termes de qualité
service client. Cette ambition se matérialise 2
travers la mise en place d’'une démarche
qualité structurée et efficiente, s’appuyant sur
une écoute client active et s’inscrivant dans
une dynamique d’amélioration continue, au
plus proche des besoins et attentes du client.

La relation de confiance que le Groupe
Stokvis a su construire au fil du temps avec
ses clients constitue aujourd’hui son premier
capital.

Engagé dans une démarche d’amélioration

continue, le Groupe s’appuie sur une
approche orientée client pour évaluer de
facon objective et régulicre leur niveau de
satisfaction sur le service, les produits et les
tarifs.

Le Groupe Stokvis vise Iexcellence
opérationnelle et veille, en permanence, a
ancrer aupres de ses collaborateurs une
culture orientée accroissement de la
satisfaction client tout en respectant les
exigences légales et réglementaires ainsi que
les valeurs partagées du Groupe. C’est ainsi
que la démarche qualité s’inscrit dans une
dynamique d’amélioration en continue pour
placer la Satisfaction Client au centre de sa
stratégie et de ses priorités tout en s’appuyant
sur de multiples dispositifs d’écoute clients et
sur lengagement et Iimplication des
différents acteurs dans la recherche de
Pefficacité et 'excellence opérationnelles.
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RESPECT DE
AFFAIRES

L’ETHIQUE DES

Les engagements exprimés dans la démarche
RSE du Groupe Stokvis sont guidés par les
plus hauts standards d’intégrité et de loyauté
des pratiques. Portées au plus haut niveau,
ses valeurs d’intégrité et de transparence sont
déclinées en principes éthiques qui servent de
guide a laction au quotidien, au sein de
toutes ses activités.

Dans cette optique, le Groupe Stokvis
dispose d’une Charte Ethique décrivant les
standards a respecter et constituant un
engagement envers chaque partie prenante.

Elle décrit les regles de bonne conduite, les

principes  essentiels en  maticre de

comportement individuel et collectif, comme

la rigueur et la responsabilité.

Elle régit les relations avec les clients et
fournisseurs en s’appuyant sur des exigences
¢thiques telles que le respect de la
confidentialité.

Elle définit également les regles de conduite
applicables notamment la conformité aux lois
et réglementation en vigueur au Maroc, la
lutte contre les abus de marché, la gestion des
conflits d’intérét ainsi que la lutte contre la
corruption.

Cette charte <sapplique a tous les
collaborateurs et est remise a chaque nouvelle
recrue. Chaque collaborateur est invité a
adhérer, respecter et agir en cohérence avec

la charte du Groupe et contribuer ainsi a la
démarche RSE.




ACHATS RESPONSABLES ET
PRODUITS INNOVANTS

Notre démarche RSE définit les engagements
entrepris par le Groupe Stokvis vis-a-vis de
ses fournisseurs, notamment le respect des
regles éthiques, des conditions de travail et de
sécurité, de 'age minimum légal, de la lutte
contre le travail des enfants, le travail forcé,
la corruption, la non-discrimination et le
respect de 'environnement.

En parallele, la direction des Achats déploie

des politiques Achats respectueuses de

Le Groupe Stokvis s’engage a ce que tout
achat respecte les principes et engagements
pris par le Groupe en maticre d’achats
responsables. Tout achat doit respecter les
principes applicables a un achat responsable a
savoir la mise en concurrence, équité et
transparence, sélection du mieux disant et
tracabilité.

Le Groupe Stokvis entretient des partenariats

pérennes et évolutifs avec des leaders
mondiaux de la fabrication de matériel
technique. Il assure une veille technologique

continue afin d’anticiper lintroduction de

I'environnement, notamment pour le papier nouvellfas technologies  sur le  marche
ou I'impression (tarification au forfait pour marocain.
limiter le nombre d’impressions), ainsi que le
recours au recyclage dans la mesure du
possible.
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